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关于征集安徽农业大学第七届教职工代表大会 

第二次会议提案的通知 

各部门工会： 

根据学校工作安排，安徽农业大学第七届教职工代表大会第

二次会议将于近期召开。为充分行使代表职权，广泛听取教职工

对学校工作的意见和建议，根据《学校教职工代表大会规定》（教

育部 32 号令）和《安徽农业大学教职工代表大会提案工作暂行

办法》的有关要求，现就做好本次会议提案工作的有关事项通知

如下： 

一、提案工作的重要意义 

代表提案的征集和办理是教职工参与学校民主管理的重要

内容和途径，是集中民智、凝心聚力，促进学校科学发展、内涵

发展的重要工作方法，是进一步推进学校深化改革，实施“十四



五”规划的有力举措。代表们要紧紧围绕学校发展大局，着眼于

高水平农业大学内涵建设，着力于学校改革发展创新，在充分调

查研究和广泛征询意见的基础上研制高水平提案，以高质量的提

案促进学校高质量发展。 

二、提案的质量要求 

提案是带有全局性、关键性与可行性的工作建议和方案，高

质量的提案是对学校现状认真调查和研究的成果。希望代表在研

制提案过程中把握好以下几项原则： 

1、切合学校实际的原则。代表要坚持群众路线，通过走访

有关部门单位或开展网络调研等方法，充分了解提案涉及问题的

关键，把握应该做与必须做、今后努力方向与当前条件可行的区

别，积极稳妥地提出解决问题的途径或可操作的建议。 

2、集中反映大事的原则。提案应当反映涉及学校发展全局

性的意见和建议与教职工普遍关心的问题。  

3、坚持一事一案的原则。一件提案只能涉及一个主要问题,

以便于提案移送交办。 

4、坚持格式规范的原则。提案包括案名、案由、现状调研

与建议四个部分。提案由一名代表提出，两名以上代表附议。 

代表提案由部门工会负责征集、整理筛选和上报。 

三、提案的范围 

（一）凡属本校职权范围内可以处理的重要事项可作为提

案。 



1、有关学校贯彻执行党和国家路线、方针、政策及贯彻执

行上级有关文件的建议和方案。 

2、有关学校改革、发展和稳定的建议和方案。 

3、有关提高学校教学、科研、管理水平和服务质量等方面

的建议和方案。 

4、教职工普遍关心的重要问题的建议和方案。 

（二） 不属于本校职权范围内处理的问题以及机构日常工

作职责能够解决的问题，不列为提案。 

1、同我国宪法和法律、法规、党的方针政策有抵触的问题。 

2、纯属党团事务及民主党派、人民团体内部的问题。 

3、纯属基层单位职能范围内能够解决的问题。 

4、纯属个人的具体问题或对个别人的具体意见。 

四、提案的办理、督查和表彰 

对代表提出的提案，教代会提案工作委员会进行认真研究和

审核，符合立案条件的，交相关单位办理。不具备立案条件而又

有一定意义的，作为意见或建议转相关单位办理。 

承办单位在提案办理过程中必须要与提案人沟通，充分听取

提案人的意见，主动取得共识，努力办好提案。同时，承办单位

要以代表提案为改进工作的动力和契机，积极作为，推进学校事

业创新可持续发展。 

承办单位要将提案办理结果向提案人反馈，并征求提案人的

意见，结案时间为 2022 年 12 月底。学校将在立案 6 个月后开展



提案办理情况督查，在结案之后将根据《优秀提案评选办法》的

规定评选优秀提案和优秀承办单位。 

提案工作委员会在下次代表大会上向代表报告提案工作。提

案工作委员会和承办单位负责人接受代表质询。 

五、提案征集的时间和提交的形式 

1、提案的研制时间为常年制。 

2、本次提案征集的截止时间为七届二次教代会召开之日。 

3、代表提案按规定格式填写。 

4、由部门工会统一报送纸质提案并发送电子件。 

校工会电子信箱：gongh@ahau.edu.cn 
  

特此通知。 

  

  

                                  工会 

2022 年 2 月 25 日 
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